
REGULAMIN KONKURSU  

 

§ 1 

1. Organizatorem konkursu pod nazwą „DROGA DO PRACY” jest INFOR BIZNES Sp. z 

o.o. z siedzibą w Warszawie, ul. Okopowa 58/72, wpisana do Rejestru Przedsiębiorców 

Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy 

Wydział XII Gospodarczy pod numerem 307225, numer NIP 527-25-75-823, o kapitale 

zakładowym w wysokości 29.421.550 złotych opłaconym w całości), („Organizator”).  

2. Konkurs zostanie przeprowadzony na łamach Dziennika Gazety Prawnej oraz stronach 

serwisu internetowego prowadzonego przez Organizatora pod adresem URL: 

http://www.gazetaprawna.pl, w terminie od 30.01.2012 do 17.02.2012 roku. 

3. Uczestnikiem konkursu może być każda osoba fizyczna, która ukończyła 18 lat, z wyjątkiem 

pracowników, współpracowników Organizatora, a także INFOR PL S.A. oraz pozostałych 

spółek wchodzących w skład grupy kapitałowej INFOR oraz członków ich rodzin. 

4. Wzięcie udziału w Konkursie oznacza akceptację Regulaminu. 

 

§ 2 

1. Zadaniem uczestnika konkursu jest przesłanie na adres drogadopracy@infor.pl  

a. c.v. oraz  

b. autorskiego artykułu konkursowego – o maksymalnej objętości 2,5 tys. znaków ze 

spacjami, o charakterze newsowym obejmującym tematykę Biznes, Prawo, Prawo 

gospodarcze, Podatki, Praca, Makroekonomia,  

w okresie trwania konkursu (decyduje data doręczenia Organizatorowi). 

2. Organizator nie uwzględnia zgłoszeń nieczytelnych oraz niepodpisanych. 

3. Uczestnik, poprzez fakt przystąpienia do konkursu, udziela Organizatorowi licencji 

niewyłącznej na rozpowszechnianie artykułu nadesłanego w konkursie, poprzez 

zamieszczenie go na łamach Dziennika Gazety Prawnej, w elektronicznym wydaniu 

Dziennika Gazety Prawnej  oraz na stronie internetowej www.gazetprawna.pl  w taki sposób, 

aby każdy mógł mieć do niej dostęp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym. 

4. Przesyłając na wskazany powyżej adres mailowy artykuł Uczestnik oświadcza, że jest jego 

autorem oraz, że przysługują mu autorskie prawa majątkowego do wskazanego artykułu oraz, 

iż jest upoważniony do jego rozpowszechniania i udzielenia licencji.   

http://www.gazetaprawna.pl/


5. Uczestnik zobowiązany jest do zapoznania się z niniejszym Regulaminem przed 

przystąpieniem do konkursu. Uczestnik ponosi wyłączną odpowiedzialność za 

niezastosowanie się do postanowień niniejszego Regulaminu. 

 

§ 3 

1. Nagrody przyznane zostaną za 10 najlepszych tekstów.  

2. Oceny artykułów dokona Komisja organizatora składająca się z Redaktor Naczelnej 

Dziennika Gazety Prawnej, zastępca redaktora naczelnego (odpowiednio do tematyki), szef 

działu (odpowiednio do tematyki ) i w dniu 22.02. 2012 r. wyłoni zwycięzców. 

3. Kryteria oceny recenzji będą następujące: 

 kreatywność w podjęciu tematu; 

 oryginalność; 

 koncepcja, technika; 

 kultura języka. 

4. Werdykt Komisji jest ostateczny i nie przysługuje od niego odwołanie. 

5. Wyniki konkursu opublikowane zostaną 24.02.2012 roku na stronie internetowej 

Organizatora www.gazetaprawna.pl. 

§ 4 

1. Nagrodami w konkursie są: 

 Praktyka w redakcji DGP dla 10 wybranych osób. 

Dodatkowo:  

 za pierwsze miejsce roczna prenumerata eDGP 

 za II miejsce kwartalna prenumerata eDGP,  

 za III miejsce (nagroda książkowa.) 

2. Na podstawie art. 30 ust. 1 pkt 2 ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych od 

nagród o wartości powyżej 760 PLN, osoby fizyczne-nagrodzeni, obowiązane są uiścić 10% 

zryczałtowany podatek dochodowy.  

3. Podatek, o którym mowa w pkt. 17, będzie odprowadzony przez Organizatora z 

zastrzeżeniem, że przed wydaniem nagrody uczestnik konkursu jest zobowiązany do zwrotu 

kwoty podatku na konto Organizatora.  

4. Uczestnikom konkursu nie przysługują roszczenia o wypłatę równowartości nagród w 

kwotach pieniężnych. 

5. Jakiekolwiek roszczenia uczestników konkursu z tytułu nieotrzymania nagród, które nie 

zostały im przyznane, są wyłączone. 



 

§ 5 

1. Wszelkie reklamacje z tytułu organizowanego konkursu winny być składane na piśmie, na 

adres Organizatora.. 

2. Reklamacje mogą być składane do dnia 29.02.2012 r. Decyduje data otrzymania reklamacji. 

3. Reklamacje powinny zawierać dokładny adres uczestnika konkursu, jak również dokładny 

opis i wskazanie przyczyn reklamacji. 

4. Reklamacje rozpatrywać będzie Komisja Organizatora, w terminie 14 dni roboczych od daty 

wpłynięcia reklamacji i niezwłocznie listem poleconym, poinformuje o swej decyzji 

uczestnika zgłaszającego reklamację. Od decyzji Komisji nie przysługuje odwołanie. 

 

§ 6 

1. Uczestnicy Konkursu, podając swoje dane osobowe wyrażają zgodę na ich dalsze 

przetwarzanie przez Organizatora, jako administratora danych, w celach promocyjno-

marketingowych i związanych z prowadzoną przez Organizatora działalnością, a także 

wyrażają zgodę na otrzymywanie na podany przez siebie adres e-mail informacji handlowych 

przesyłanych przez Organizatora, zgodnie z Ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 29 

sierpnia 1997 r. oraz Ustawą o świadczeniu usług drogą elektroniczną z dnia 18 lipca 2002 r. 

2. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje się przepisy Kodeksu 

Cywilnego. 

3. Wszelkie spory będą rozstrzygane przez właściwy Sąd w Warszawie. 

4. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu lub zakończenia 

konkursu w każdej chwili bez uprzedniej zapowiedzi. 

5. Niniejszy regulamin wchodzi w życie 30.01.2012 roku. 


